kaz o plneni povinného podielu zamestnivania obc¢anov so zdravotnym

postihnutim za rok 2011

sredkladd zamestnavatel’, ktory zamestnava najmenej 20
iancov a je povinny zamestnavat' oblanov so zdravotnym
mutim podPa § 63 ods. 1 pism. d/ zdkona & 5/2004 Z. z.
(#bach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zikonov v
eni neskorsich predpisov (d’alej len ,zakon“). Podla § 63 ods. 5

Adresa tradu prace, soc. veci a
rodiny: Wrad pP1IR
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.amestnavatel’ preukazuje plnenie povinného podielu na celkovom pocte
svojich zamestnancov.

Nazov a adresa
zamestnavatel’a
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Cislo variabilného symbolu = 1CO zamestnavatel’a

(toto &islo sa uvadza tiez na prikaze na Ghradu odvodu za neplnenie povinného podielu zamestnivania obéanov so zdravotnym postihnutim)
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Cislo tiétu peiiazného dstavu rl | l | | | [_é"lﬂ |£|f|~'ﬂ4| él J | }lﬂ lﬁﬂ l (71 ﬂ/ I@
A - Stav podP’a § 63 zdkona o sluzbdch zamestnanosti &. 5/2004 Z. z. (dalej len ,,zakon*)
1. *Priemerny evidenény podet zamestnancov vo fyzickych osobéch za kalendarny rok Al
2. Po&et zamestnancov, ktori pinia ulohy zamestnévatel'a v zahrani&i A2
3. 3,2 % - ny podiel zamestnancov so zdravotnym postihnutim za kalendarny rok
B - Skutoény stav
1. Pocet zamestnancov so zdravotnym postihnutim, ktorych pokles schopnosti B1 E
vykonavat' zérobkovii &innost’ je vy3$3f ako 40% a niZsi alebo sa rovna 70 %
2. Potet zamestnancov so zdravotnym postihnutim, ktorych pokles schopnosti B2 D
vykonévat zarobkovu &innost’ je vy3si ako 70 % (B2x 3) D
3. Polet zamestnancov so zdravotnym postihnutim spolu (B1 + B2) B3
C - **Plnenie povinného podielu zamestndvania ob&anov so zdravotnym postihnutim zadanim
zakazky podl’a § 64 zikona
1. Suma (celkova suma platieb za odobraté tovary od realizatora zékazky - § 64 ods. 3 zakona) Cl
1 ob&an so ZP = 0,8 ndsobok celkovej ceny prace***
2. Suma (celkové suma platieb za prijaté sluzby od realizatora zékazky - § 64 ods. 4 zdkona) Cc2 0
1 ob&an so ZP = 0,8 ndsobok celkovej ceny praice 7
3. 10 % celkovej sumy platieb za odobraté tovary (nakup a predaj tovarov - § 64 0ds.8) C3
4. Poket zapogitanych ob&anov so ZP (C1 + C2 + C3/ 0,8 nasobok celkovej ceny price) C4_
D - Rozdiel (A-B-C)
1. Chybajuici podet zamestnancov so zdravotnym postihnutim (A3 — B3 — C4)

E - Celkovy odvod za neplnenie povinného podielu zamestnavania ob&anov so ZP

s \ E (?O 6_ =
1. Odvod za ob&anov so zdravotnym postihnutim spolu v sume € A
1 ob&an so ZP = 0,9 ndsobok celkovej ceny price ’
AOPD 15 0G5
Déatum uhrady **** Ji? S Loty | m &islo tigtu iradu PSVR: 71[570 /‘JJ . {48180
Specificky symbol:*¥*¥*** 6511
konstantny symbol: 0058
Meno a priezvisko ; s 7 ; Odtlatok petiatky A
zodpovednej osoby: lﬁ/"f"? ) \ﬁ[l'&(d’( /'} J a podpis $tatutirneho !sx MRI AKf,IPUCMA
oy zastupcu:
Telefonne &islo: [033 -77 Lo# /o | Komenského &.13
E-mail: 920 01 HLOHOVEC

%"’ tossvy-clernn)els "&JBMPG - FE




